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VERBALE N. 3 

 

Il giorno 10  del mese di MARZO dell’anno duemilaventitré, alle ore 12:25, si riunisce, constata la 

non disponibilità dell’aula AMATUCCI, c/o lo studio del Prof. FRUGGIERO  nr.o 76 sito al V piano 

della Scuola di Ingegneria (SdI), la Commissione Giudicatrice per l’espletamento della procedura 

selettiva per il conferimento di n. 1 assegno di ricerca per lo svolgimento di attività di ricerca presso 

la Scuola di Ingegneria, indetta con D.R. n. 645 del 22 dicembre 2022, per procedere al colloquio 

con i candidati ammessi alla selezione. 

Sono presenti, in qualità di componenti della Commissione, nominata con D.R. n. 100 del 06 Marzo 

2023, i sigg.: 

Prof. Fabio FRUGGIERO Professore di II fascia – Presidente 

Prof. Francesco PIERRI  Professore di II fascia -  Segretario 

 

Risulta presente, in modalità telematica e collegato tramite il link meet.google.com/yyh-jckd-ste 

precedentemente creato e condiviso – con la commissione - dal presidente della commissione. 

Prof. Antonio TELESCA  Professore di  II fascia 

 

Preliminarmente, la Commissione, ai sensi dell’art. 9 del bando per l’indizione della procedura 

selettiva, verifica che i risultati della valutazione dei titoli siano stati resi noti agli interessati mediante 

affissione digitale sul portale d’Ateneo.  

La Commissione, quindi, ai sensi dell’art. 10 del D.P.R. n. 693 del 30 ottobre 1996, prima di 

cominciare il colloquio, determina i quesiti da porre ai singoli candidati sugli argomenti di cui all’art. 

10 del bando di indizione della procedura selettiva.  

I quesiti vengono riportati su 2 fogli, numerati progressivamente e firmati digitalmente  da tutti i 

componenti della Commissione e, una volta stampati, vengono chiusi in altrettante buste senza 

alcun segno distintivo.  

Verrà chiesto al candidato di estrarre a sorte una delle buste, che conterrà i quesiti sui quali dovrà 

svolgersi la prova d’esame. Durante il colloquio, la Commissione verificherà la capacità del 



candidato di trattare gli argomenti nella lingua straniera indicata. La commissione decide di svolgere 

il colloquio in lingua INGLESE 

Il Presidente ricorda alla Commissione che al colloquio sono riservati massimo 30 punti e che lo 

stesso si intende superato se il candidato consegue una valutazione pari ad almeno 24/30. 

Alle ore 12:45, la Commissione apre la porta dello studio del prof. FRUGGIERO nro. 76 – V Piano 

SdI – posizionato dirimpetto l’Aula Amatucci (inizialmente designata per lo svolgimento della prova).  

La Commissione verifica che lo studio Prof. FRUGGIERO risulta appositamente predisposto per 

l’espletamento della prova, abbia la capienza idonea ad assicurare la massima partecipazione; a tal 

fine resterà aperta al pubblico durante lo svolgimento della prova orale. Alle ore 12:50 procede 

all’appello dei candidati. 

Risulta presente il candidato : 

1. Dott. SOTIRIOS PANAGOU 

 

La Commissione dà inizio ai colloqui. Viene deciso che il colloquio venga svolto in lingua inglese. 

Viene chiamato il candidato dott. SOTIRIOS PANAGOU, riconosciuto tramite passaporto con N.ro 

AT3885179 - rilasciato dalla GRECIA in data 05.12.2021, il quale estrae per sorteggio la busta 

contenente il foglio n. 2 riportante i seguenti quesiti: 

 

1. COGNITIVE LOAD MANAGEMENT IN HRC ACROSS I4.0 TECHNOLOGIES; 

2. STRATEGIES TO DESIGN EFFECTIVE QUALITY MANAGEMENT IN COLLABORATIVE 

SCENARIOS; 

3. THE ROLE OF COBOT IN CIRCULAR ECONOMY. 

 

Nel corso del colloquio, il candidato ha dimostrato un’OTTIMA PADRONANZA degli argomenti 

relativi ai quesiti che gli sono stati posti. Ha, inoltre, dimostrato di COMPRENDERE 

EFFICACEMENTE  e saper trattare tali argomenti nella lingua ITALIANA. 

Al termine del colloquio, allontanato l’interessato e tutti i presenti in aula, la Commissione, dopo 

ampia ed approfondita discussione e con decisione unanime, attribuisce al dott. SOTIRIOS 

PANAGOU punti 30/30. 

Concluso il colloquio, la Commissione redige l’elenco dei candidati esaminati, con l’indicazione del 

voto riportato da ciascuno di essi ed affigge lo stesso presso Aula Amatucci sita al V Piano della SdI 

(sede).  

La Commissione dà atto che la prova di cui trattasi si è svolta secondo la normativa in vigore e che 

nessun incidente ne ha turbato il regolare svolgimento. 



Sulla base del punteggio assegnato in sede di valutazione dei titoli e del punteggio assegnato per il 

colloquio, la Commissione stila la seguente graduatoria: 

 

CANDIDATO Valutazione titoli Colloquio Totale punteggio 

SOTIRIOS 
PANAGOU 

40/70 30/30 70/100 

 

La Commissione, infine, trasmette tutta la documentazione e i verbali al Rettore per i successivi 

adempimenti. 

 

Alle ore 13:25 il Presidente dichiara sciolta la seduta. 

 

 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

Prof. Fabio FRUGGIERO  (Presidente) _____________________________________ 

 

 

Prof. Antonio TELESCA _____________________________________ 

 

 

Prof. Francesco PIERRI  (Segretario) _____________________________________ 
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